
 

Vorzulegende Unterlagen bei Rentenantragsstellung 

Einen Rentenantrag können Sie bei uns nur mit einer vorherigen Terminvereinbarung stellen. 

 

Bitte legen Sie uns folgende Original-Unterlagen vor:        Mein Termin findet statt: 

 Personalausweis/Reisepass              am: ____.____.________ um: ________Uhr 

 Krankenkassenkarte       

 Bankkarte: IBAN, Name des Kreditinstituts ausländische Nachweise 

 Aktuelle Rentenauskunft mit Versicherungsverlauf bzw. aktueller Rentenbescheid  
(bei Hinterbliebenenrente bitte Rentenauskunft/-bescheid des/der Verstorbenen und des/der Hinterbliebenen) 

 

 Familienstammbuch (Geburtsurkunden aller Kinder, Eheurkunden aller Ehen, Sterbeurkunde) 

 bei privater Krankenversicherung, Formular R0821 von der Krankenversicherung ausgefüllt mitbringen 

 Nachweis über zu erwartende Betriebsrente 

 Nachweis über eine eigene Versorgungseinrichtung bestimmter Berufsgruppen (z.B. Ärzte, Apotheker, Rechtsanwälte, 
Architekten, etc.) 

 

 Festsetzungsblatt über ruhegehaltsfähige Dienstzeiten  
(nur bei Anwartschaften oder Anspruch auf eigene Versorgung nach beamtenrechtlichen Vorschriften oder Grundsätzen 
oder entsprechenden kirchenrechtlichen Regelungen aus einem öffentlich-rechtlichen Dienst- oder Arbeitsverhältnis.) 
 

 Aufhebungs- oder Altersteilzeitvertrag 

 Nachweis über Arbeitslosigkeit, Grundsicherung und/oder sonstige Sozialleistungen 

 Schwerbehindertenausweis 

 Nachweis über die Beantragung des „Sterbevierteljahr" (nur bei Hinterbliebenenrente) 

 Steueridentifikationsnummer (nur bei Hinterbliebenenrente vom Hinterbliebenen) 

Sollten in Ihrem Versicherungsverlauf Fehlzeiten vorliegen, oder Schul- und Ausbildungszeiten, auch Wehrdienst/Zivildienst, 
und/oder Krankheits- oder Arbeitslosigkeitszeiten fehlen oder nicht als solches gekennzeichnet sein, bringen Sie bitte folgende 
Unterlagen mit: 
 

 Originalnachweise über etwaige Fehlzeiten im Versicherungsverlauf 

 Bescheinigung über Sperr- und Ruhezeiten vom Arbeitsamt 

 Wehr- oder Zivildienstbescheinigung 

 Gesellenbrief/Lehrzeugnis/Lehrvertrag 

 ggf. Nachweise über Zeiten im Ausland 

Bei Erwerbsminderungsrente legen Sie uns zusätzlich bitte folgende Unterlagen vor: 
 

 ausgefüllter Fragebogen R0210 (Anlage zum Rentenantrag zur Feststellung der Erwerbsminderung)  

 ggf. ausgefüllter Fragebogen R0211 (Ergänzungsblatt zum R0210) 

 Fragebogen R0215 (Selbsteinschätzungsbogen) 

 vorhandene Arztberichte und/oder Gutachten (bitte nicht extra anfertigen lassen!) 

Terminvereinbarung: Stadtverwaltung Waldkirch 

• Bei Altersrente ca. 3 bis 6 Monate vor Rentenbeginn Dezernat II – Kultur, Bildung & Soziales 

• Bei Erwerbsminderungs- oder Hinterbliebenenrente zeitnah Abteilung Jugend, Soziales und Integration 

Bei der Altersrente wird vor der Antragstellung ein Beratungstermin Frau Götz, Frau Golbach, Frau Armbruster 

bei der Deutschen Rentenversicherung empfohlen, da  Tel: 07681 404-9221 

die Ortsbehörden keine Beratungsfunktion haben. wohngeld.rente@stadt-waldkirch.de 

Tel. 0761-207-07-0 (Deutsche Rentenversicherung Freiburg) Gartenstr. 5; 79183 Waldkirch 


